SBS Lohn plus® - Leistungsiibersicht
Kurzarbeitergeld (Kug)

Kurzarbeit ist nicht nur die Folge von wirtschaftlich schwierigen Zeiten, sondern sollte davon
unabhingig betrachtet werden und ist eine Einrichtung, die den Unternehmen ebenfalls die
Maglichkeit gibt, auf saisonale Schwankungen unterschiedlichster Branchen reagieren zu
konnen. Soll die Forderung der Arbeitsagentur genutzt werden, um z.B. Entlassungen zu um-
gehen, dann sind komplexe Berechnung des Kurzarbeitergeldes unter Beriicksichtigung der
rechtlichen Vorgaben zu erstellen. Automatisiert und mit wenig Zeitaufwand werden die ge-

wiinschten Ergebnisse erstellt.

Ihre Vorteile bei der Abrechnung mit Hilfe des SBS Lohn plus® Zusatzmodul , Kurzarbeiter-

geld“:
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Stand: November 2009

Automatische Abrechnung und Abwicklung von Kurzarbeit nach gesetzlichen Vorgaben
Kein aufwendiges Ausfiillen der Kug-Abrechnungslisten fiir die Arbeitsagentur
Erstattung der SV-Beitrage nach dem Konjunkturpaket Il (bis 2010)
,Betriebsmeldung tiber Kug gem. § 320 Abs. 4 SGB 11 statistische Meldung fiir die Arbeitsagentur)
Bruttozuschisse des Arbeitgebers zum Kug
Kug-Abrechnungsliste fiir die Arbeitsagentur
Krankengeld in Hohe von Kug einschlie8lich Erstattungsliste fir die Krankenkasse
Ubersichten Soll-/Istentgelte stehen zur Verfiigung
Zudem steht lhnen eine personalstamm-unabhdngige Kug-Schnellberechnung zur Verfiigung
Gerade in wirtschaftlichen Krisen ist die Zeit- und Kostenersparnis von hoher Bedeutung
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lehWir die des Kug und die Erstattung der darauf entfallenden Sozi-
far die in derin Listain (Vordruck Kug 108) aufgefihrien Arbeitnehmer
X des Botriebes der Betriebsabledung
Anzahl Kurzarbeiter: 3 mannkch 1 waiblich
@ mit Teiinahme an Qualifizienngsmagnahme{n)
Ich wihle fisr den Abrechnungsmanat -hugust 2005%- e folgende Altemative:
Drittel Im waren im Batriet in der Batriebsabbeilung
insgesamt 4 Amesnehmer tatsehlich beschaigl
Entgeitaustall mehr ats 10% bed belebeger Persananzahl
Fir , dig i it an ., die mit ESF-Mitteln geltrden wurden,
i haben, ist ein g L 3 g (Ml sigenes 3 i i und der
zutreffende Bereich (vgl. Bescheid zur Anzeige) anzukreuzen
Zielgebiel1 Zielgebieiz Upergangsgebiet
X Kurzarbeitergeld 835,54 ¢
X/ Pauschaberie SV-Erstatiung (507%) *
syt N 402,19 €
Pauschaberip SV-Erstatiung (100%) *
et o B S DS €
Pauschabane SV-EN'.amn':gHW%l- b dem . Monat s Latsichbohen Kig-Bazuges €
- Difaroniz aut Scrremen Sp 4 2 0,8 2 30.7% -
) Gt For i vl wechs Morale des tatsdchichen Kug-Bezges Gosamibatrag
1.237,73 €
Erklirung:
1. IchiWir bestatigein), dass die Angaben im Leistungsantrag nach bestem Wissen, sorgfaliger Prifung und
unter Beachtung dor Hinwelse zum der SV-Baitrage und
dos ilbar Kug ge 2 . dis kainan Anspruch auf Kug haben, sind nicht
ulgotann
2. lchiWir dass der Hir die einzelnen geltend gamachte allein aul
dan zum Kug-Bezug i Griirden benht iche Grinde, Ereignis -

siche Merkblatt Gber Kug -}

Das in Spalte 5 der beigefigten Liste ausgewiesene Istenigelt wurde ggf. um Botrage erhoht. um die das
Arbsitsentgell aus anderen als zum Kug-Bezug berechtgenden Grinden gemindert i1 (siehe Hinwaise
Zum Die Hir Kug-Bezieher, die von L
sicharungsvereinbaningen betroffen sind, wurden dabe: beachtel
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